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Приложение № 2 

Порядок и показатели оценки конкурсных работ 

Оценка конкурсных работ осуществляется следующим образом: 

 по всем номинациям устанавливаются показатели, вес которых 

одинаково значим для общей оценки качества работы; 

 для каждого показателя выделяются три качественных уровня – 

высокий, средний, низкий; 

 каждый из уровней характеризуется своей шкалой (смотри таблицу) 

для более точной оценки работы. 

Уровень Характеристика Количество баллов 

Высокий Работа полностью соответствует 

заявленным критериям 

4 – 5 

Средний Работа частично соответствует 

заявленным критериям 

2 – 3 

Низкий Работа в незначительной 

степени соответствует или не 

соответствует заявленным 

критериям 

0 – 1 

  

Итоговая оценка конкурсной работы формируется  суммированием 

баллов по всем показателям. Победителем считается конкурсант, работа 

которого набрала наибольшее количество баллов. Максимальное количество 

баллов, которое может получить конкурсная работа, 55 баллов. Итоговой 

является средняя оценка. 

Члены жюри имеют право начислить поощрительные баллы (не более 

пяти) за оригинальные педагогические или методические приемы 

использования информационных технологий (ИТ), качество авторских 

электронных образовательных ресурсов (ЭОР), высокий потенциал 

тиражирования педагогического опыта в системе ДОУ МО РФ. 
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Показатели оценки конкурсных работ в номинациях 1-5 

Тематика работ – использование инновационных информационных 

технологий, технических и программных средств в учебном процессе.  

1. Обоснованность выбора педагогических методов или приемов и 

информационных технологий. 

2. Возможность реализации представляемой ИТ в других ДОУ МО РФ. 

3. Разработка (использование) ЭОР, интернет-ресурсов и 

информационных технологий. 

4. Комплексное использование ТСО и ПО при проведении урока. 

5. Преимущества применения ИТ по сравнению с традиционными 

технологиями обучения на уроке 

6. Полнота, последовательность и логичность представления материала. 

7. Оценка полученного (прогнозируемого) эффекта применения ИТ и 

ТСО. 

8. Соблюдение требований нормативных документов с учетом 

эргономических требований к представлению информации.  

9. Представление работы (оценивается способность участника Фестиваля 

лаконично изложить в описании суть конкурсной работы с точки 

зрения всех заявленных критериев). 

10. Оформление работы в соответствии с Положением о Фестивале. 

 

Показатели оценки конкурсных работ в номинациях 6-8 

Тематика работ – использование инновационных информационных 

технологий, технических и программных средств в образовательном 

процессе и его сопровождении. 

1. Обоснованность выбора педагогических методов или приемов и 

информационных технологий. 

2. Возможность реализации представляемой ИТ в других ДОУ МО РФ. 

3. Разработка (использование) ЭОР, интернет-ресурсов и 

информационных технологий. 

4. Комплексное использование ТСО и ПО при проведении мероприятия. 

5. Преимущества применения ИТ по сравнению с традиционными 

технологиями обучения на занятии (мероприятии). 

6. Полнота, последовательность и логичность представления материала. 

7. Оценка полученного (прогнозируемого) эффекта применения ИТ и 

ТСО. 

8. Соблюдение требований нормативных документов с учетом 

эргономических требований к представлению информации.  



3 
 

9. Представление работы (оценивается способность участника Фестиваля 

лаконично изложить в описании суть конкурсной работы с точки 

зрения всех заявленных критериев). 

10. Оформление работы в соответствии с Положением о Фестивале. 

 

Показатели оценки конкурсных работ в номинации 9 

Тематика работ – использование инновационных информационных 

технологий, технических и программных средств в управлении 

образовательным учреждением. 

1. Обоснованность выбора информационных технологий. 

2. Возможность реализации представляемой ИТ в других ДОУ МО РФ. 

3. Разработка (использование) информационно-программных комплексов,  

баз данных для решения задач управления ДОУ. 

4. Простота освоения предлагаемого информационно-программного 

комплекса. 

5. Преимущества применения ИТ по сравнению с традиционными 

технологиями управления. 

6. Полнота, последовательность и логичность представления материала. 

7. Оценка полученного (прогнозируемого) эффекта применения ИТ и 

ТСО. 

8. Соблюдение требований нормативных документов с учетом 

эргономических требований к представлению информации.  

9. Представление работы (оценивается способность участника Фестиваля 

лаконично изложить в описании суть конкурсной работы с точки 

зрения всех заявленных критериев). 

10. Оформление работы в соответствии с Положением о Фестивале. 


